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NOWMBRE: JOSE EDUARDO TORRES HERNANDEZ
CC. No. 19.424.297

Encargado y ubicado mediante Articulo 1 de la Resolucién No. 03218 del 09 de octubre de
2019, hasta por el término de seis (6) meses en una vacante definitiva en el empleo de
INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL NIVEL 52 GRADO 29 ubicado en el Grupo
Inspeccion de Aeronavegabilidad de |a Direccion de Estandares de Vuelo de |a Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil,

Para el efecto toma posesién del encargo ante la Directora de Talento Humano de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil y presenta juramento.

“Jura usted ante el puebio de Colombia e invocando Ia proteccion de Dios, cumplir los deberes que Je
impone la constitucion Y las leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad /as normas
aefonauticas, para coniribuir a |a constitucion de una moderna y eficiente administracion, que sea.
soporte del desarrollo econdmico del pais.

{Juramento del Posesionado)

Si asf lo hiciere, Dios Y la patria os fo premien, ysinoélyella os o demaanen”.

Creg (02g e flu bt

Firma de quien posesiona

Prapard: Dana Marfela Ssrano Espinosa / Contralisla - Grupo Garrera Administrativa
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Princlpio de Procadencia: Resolucior Namero
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"Por fa cual se hace un encarge a un servidor publico de Carrera Administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL - AERCCIVIL-

En gjercicio de las facultades que le confiere ef Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Decrefo 823 de 2017, los articulos 2 y 23 del Decreto 790 de 2005, el
articulo 2,2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015 v,

CONSIDERANDO:

Que el artfculo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por ef cual se establece e] Sistema
Especffico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutioa
Civil, Aerocivil, sefiala;

"ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se surle
el proceso de seleccién para proveer empleos de carrara y una vez convecado ef respectivo
eoncurso, los empleados publicos de carrera tendrdn derecho a ser encargados de tafes
empleos, siempre y cuanto acredilen los requisitos y el perfil exigido para su ejercicio, no
hayan sido sancionados discipfinariamente en el dltimo afio y su avaluacion dsl desempefio
hubisre sido satistactoria. 5olo en caso de que no sea posibie realizar ef encarge podrd
hacerse nombramiento transitorio, El témino de duracion de estas provisiones no podrd ser
supearor a seis (6) meses”.

Que &l artjeulo 2,2.20.1.2 del Decrato 1083 de 2015: “Por medio de la cital se expide el
Decreto Unico FReglamentario del Secfor de Funcién Publica”, sefala dentro de las
disposiciones reglamentarias del Sistema Especifico de Carrera de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil respecto de los encargos lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mientras
s2 surte el proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respeclivos emplaos podran
ser provislos medianie encargo efeciuado a empleados de carrera o mediante
nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con lo estabiecido en el artfculo 23
del Decreto-fey 780 de 2005.

&l términe de duracidn del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no podrd
ser suparior a seis (6) meses.”.

Que asi mismo, los artfculos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, modificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

“Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. {...)

Mientras se surte el proceso de selecclon, ef empleo de carrera vacante de manera definiliva
podrd proveerse hransiloriamente a través de las figuras ds! encargo o del nombramiento
provisfonal, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto-lay 760 de
2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas espacificos de carrera,

{...}
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Continuacion de la Resolucidn: “Por ta cual se hace un encargo a un servidor piblico de Carrera
Administrativa de fa Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCHVIL-"

Articulp 2.2.5.3.3. Provision de las vecancias temporales. (...)

Las vacanles femporales en empleos de carera podrdn ser provistas mediante
nombramignto provisional, cuande no fuere posible proveerlas mediante encargo con
ermpleados de canera. {...)"

Que mediante Atto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de
Estado, se suspendié provisionalmente aparies del Decreto 4968 de 2007 y |a Cirsular
005 de 2012 de la Comisién Nacional del Servicio Civil. En consecuancia, a través de la
Circular 03 de 2014, la CNSC establecis;

-.) que, a partir del 12 de junio de 2014, no olorgard aulorizaciones para proveer
transitoriamente los emplaos dg carrera a lravés de encargo o nombramiento provisional,
mientras la suspension provisional ordenada por ef Consejo de Estatio contintie vigante

{..)

En consecuencia, todas aquellas entidades destinalarias de ia Ley 909 de 2004 y aquellas
que se encuentran provistas de nonnas aplicables a los sistemas especificos ds carrera,
tiene of deber de dar estricto cumplimiento a lo nommado en los articulos 24 v 25 de fa
nhormatividad citada y a las reglas especiales de cada sistema (...)” (Subrayado fuera de
texto).

Que el Grupo de Carrera Administrativa de la Direccién de Talento Humano con base en
la informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad y los
aplicativos consultados para tal fin, adelantd el Estudio de Verificacién de Requisitos para
otorgamiento de encargo en los ampleos Inspector de Seguridad Operacional Nivel 52
Grado 29 ubicado en el Grupo Inspeccidn de Aeronavegabilidad de la Direceitn
Estandares de Vuelo,

Que ta Direccidn de Talente Humano procedis a publicar el Estudio de Verificacién de
Requisitos en mencién el dia 23 de septiembre de 2018, otorgando tres (3) dias habiles
a los servidores piblicos de la Entidad, para interponer reclamaciones en contra de los
rasultados publicados.

Que una vez en firme el correspondiente estudio, se establecié que el derecho
preferencial al encargo en uno de los empleos Inspector de Seguridad Operacional Nivel
52 Grado 29, corresponde al servidor publico, con derechas de Carrera Administrativa
que se relaciona a continuacion;

NOMBRES Y CUMFLE
CEDULA APELLIDOS CARGO TITULAR REQUISITOS EMPLEO A PROVEER | EMPLEO QUE LIBERA
. inspector de Seguridad § Inspector de Seguridad
JOSE EDUARDO | Técnico Aeronutico Il - - N
18424297 TORRES HERNANDEZ | Nive) 22 Grado 17 ] gf:ézc:;nai Nivel 52 gf:égt;lc;na! Hivel 52
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Continuacion de Ia Resolucién: "Por la cual se hace uh encarge a un servidor publico de Carrera
Administrativa de la Unidad Adminisirativa Especiat de Aerondutica Civil -AEROGCIVIL-"

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 1: ENCARGAR por el témino de seis (6) meses en una vacante
definitiva al servidor publico JOSE EDUARDO TORRES
HERMANDEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 19.424,297,
en el empleo inspector de Seguridad Cperacional Nivel 52 Grado 29 -
ubicado en el Grupo Inspeccion de Aeronavegabilidad de ta Direccion
de Estandares de Vuelo, quien ostenla derechos de carrera en el
empleo de Técnico Aerondutico I Nivel 22 Grado 17.
ARTICULO 2; Comunicar el contenida det presente acto administrativo al servidor
publico JOSE EDUARDO TORRES HEBNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.424.297.
ARTICULO 3: La presente resolucion rige a partir de ia fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y COMPLASE. 0.9 OCI 0w
Dada en Bogota, D.C., a los: (S
JUAN CARLOS SALAZAR GOMEZ
Director General
Efabord:  Diann Marmols S Espinesa f O » Brupo Cartera Adminlstrativa (A
Revisd:  Ana Elizebeth Hemdndez Belin £ Diraclora da Trianko Humlam-nE 7;

Luz Miesa Glmido Crlega ! Coordinadora Grupe Grmora Arimin‘:slmlivﬁ
Vo.Bo;  Julip Cosar Frayre Stinchoz { Secrelaito Genar
Jn%@ﬁ%&spmlalma Asrumdiulico Il Qrado 30/Secretana Gonaml
- .
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